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FORMULARIO POSTULACIÓN INICIA TU CENTRO

Universidad de los Andes – Universidad de La Frontera



I. ANTECEDENTES DE LA PROPUESTA

	Título de la propuesta
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	Director/a:
	

	Institución:
	

	Facultad:
	

	Año de obtención del grado académico (Mg o doctorado):
	



	Director/a alterno/a:
	

	Institución:
	

	Facultad:
	

	Año de obtención del grado académico (Mg o doctorado):
	









II. DESCRIPCIÓN GENERAL

	2.1 Clasificación OCDE y palabras clave (mínimo 3 máximo 5)

	


	
	2.2 Resumen en Español (3.000 caracteres)

	El resumen debe contener:- Concepto de centro que se desea crear, incluyendo áreas de trabajo, colaboración previa (en caso de existir líneas de extensión y vinculación a explorar; - Objetivo general del centro en términos de investigación científica; - Aporte que su investigación científica hará al país y al mundo;- Lo distintivo de la propuesta en el escenario nacional, latinoamericano y mundial; -Competencias externas que se deberán adquirir; capacidades institucionales instaladas y brechas para el desarrollo del centro  




	2.3 Resumen en Inglés (3.000 caracteres)

	




	2.4 Objetivo General y específicos 

	Especificación: En términos generales, el objetivo general debe hacer referencia a la conformación del grupo de investigación interdisciplinario con miras a desarrollar una propuesta para crear un centro.







	2.5 Potenciales Líneas de investigación a desarrollar y vinculación con la temática central. Destaque la Vinculación interdisciplinaria.

	(Max 10 líneas)




	2.6 Justificación de la propuesta en cuanto a los ejes temáticos, líneas de proyecto priorizadas y/o políticas públicas.

	(Max 20 líneas)






	[bookmark: _heading=h.3znysh7]2.7 Especificar los conceptos que justifican la creación de un equipo de trabajo, los desafíos clave y la pregunta de investigación que se abordaría preliminarmente. ¿Qué disciplinas/capacidades en investigación debiesen incluirse en el equipo de trabajo a conformar para postular a la creación de un centro?

	(Max 10 líneas)







	2.8 Estado del Arte: Incluir un análisis de los avances de las investigaciones en las líneas propuestas a desarrollar a nivel mundial y nacional, que incluya publicaciones, patentes y búsqueda general. Indicar atingencia y estado y vinculación a políticas nacionales de CTCI. Identificar otros centros o grupos a nivel nacional o internacional que trabajan en temas similares. ¿Dónde ve competencia o posible colaboración? ¿En qué se diferencia su propuesta de otras iniciativas?

	(Máx. 2 hojas)





	2.9 Equipo de Investigadores, su trayectoria científica en cuanto a productividad y vinculación con equipos inter y multidisciplinarios. Mencionar si existe colaboración previa entre los postulantes. Identificar complementariedad del equipo.

	Incluya link a las bases de datos portal del investigador, researchgate, google scholar u otro donde revisar CV y productividad.
Puede utilizar el anexo 1 CV si así desea.






	2.10 Análisis de capacidades institucionales complementarias: Identificación de capacidades instaladas en ambas instituciones y potenciales brechas de operación que puedan existir en ambas universidades, en caso de implementar el centro.

	Identifique capacidades, no asociadas a investigación, necesarias para un correcto funcionamiento del centro.









	2.11. Identificación de grupos de interés de la sociedad con los cuales se plantea establecer vínculo durante la ejecución del proyecto, para socializar la iniciativa, retroalimentar las líneas de trabajo propuestas e identificar desafíos a abordar de forma colaborativa. Definir tipo de actividades a realizar con dichos grupos, para obtener su retroalimentación [1]

	Los grupos de la sociedad pueden corresponder a organizaciones públicas o privadas, tales como empresas, instituciones gubernamentales, ONG, agrupaciones de la sociedad civil no formalizadas, entre otros.
Las actividades a realizar pueden ir desde consultas hasta toma de decisiones conjunta (empoderamiento). Algunas herramientas para la vinculación pueden ser: encuestas presenciales u online, workshops, conversatorios, foros, entrevistas uno a uno, uso de redes sociales, etc.
(Máx. 1 hoja)
 



[1] Esta propuesta de actividades será ajustada y desarrollada metodológicamente una vez adjudicado el proyecto con apoyo del equipo BiCI, siendo asimismo apoyadas en su ejecución.


	2.12. Identificación preliminar de posibles concursos ANID a los cuales postular para la formación del centro

	A saber, concursos Subdirección de Centros e Investigación Asociativa:
Núcleo Milenio en Ciencias Naturales y Exactas
Núcleo Milenio en Ciencias Sociales
Anillos de Investigación
Centros de Excelencia en Investigación
Financiamiento Basal para Centros Tecnológicos de Excelencia
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III.PRESUPUESTO DEL PROYECTO

Desglosar los costos en los ítems más importantes.


	Ítem
	Monto [$]

	Recursos Humanos 
	

	Gastos de operación
(gastos asociados a actividades de vinculación, asesorías, otros servicios, material de oficina, etc.)
	

	Viaje y traslados
	

	Publicaciones 
	

	TOTAL
	






	
	
	

	Firma Director/a
Nombre
Cargo
Universidad 1
	
	Firma Director/a Alterno/a
Nombre
Cargo
Universidad 2





ANEXO 1

Currículum Resumido Director Proyecto
Formato CV

1. INFORMACIÓN PERSONAL:
	Nombre y Apellidos: 

	Nacionalidad:

	
	RUT: 

	Actividad Actual:
	

	Celular:
	

	Correo electrónico:
	
	
	



	2. FORMACIÓN ACADÉMICA:

	




	3. DESCRIBA EN FORMA RESUMIDA SU EXPERIENCIA LABORAL ASOCIADA AL PROYECTO:

	
1. Experiencia en temáticas de CTCI en general y en específico a las relacionadas a la iniciativa postulada.
2. Experiencia y capacidades específicas para aplicar las metodologías propuestas.
3. Experiencia en la diversidad temática y conocimiento territorial de los diferentes componentes que abordará el proyecto.
4. Experiencia en análisis de datos científicos/tecnológicos, pertinencia o impacto de políticas públicas de CTCI o afín.
5. Experiencia y conocimiento del ecosistema CTCI a través de la adjudicación de proyectos financiados con fondos concursables de la ANID y/o fondos regionales




	4. ACTIVIDAD DOCENTE RECIENTE:

	



	5. CARGOS DE GESTIÓN Y/O DE DIRECCIÓN ASUMIDOS EN LOS ÚLTIMOS 3 AÑOS:

	





	6. EXPERIENCIA PROFESIONAL FUERA DE LA ACADEMIA:

	





	7. ÁREAS DE INVESTIGACIÓN:

	




	8. INNOVACIÓN (INCLUYA PATENTES SOLICITADAS, VARIEDADES VEGETALES DERECHOS DE AUTOR)

	




	9. OTROS DE INTERÉS (SERVICIOS, ASESORÍAS, ETC).

	




Replicar el formato para el resto del equipo de trabajo.
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