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Bases Programa FULL UANDES 2026

FULL UANDES es el programa de formacion de lideres de la Universidad de los Andes,
orientado a desarrollar habilidades transversales en estudiantes con potencial de
liderazgo. A través de sesiones tedricas y practicas, los participantes fortaleceran su
desarrollo personal, su capacidad de pensamiento critico y su vision estratégica,
creando ademas una solida red de lideres dentro de la Universidad de los Andes.

2. Cupos y su Modalidad de Seleccion

En su version 2026, el programa contara con 40 cupos, distribuidos de la siguiente manera:

e Grupo 1: Estudiantes invitados de forma directa y/o recomendados por unidades
académicas o de apoyo.

e Grupo 2: Alumnos seleccionados a través del proceso de postulacion descrito en
estas bases.

3. Estructuray Fechas

3.1. Sesiones

El programa contara con un total de 22 sesiones, realizadas semanalmente los Jueves
de 18:00 a 20:00 horas. En ocasiones, los participantes tendran que asistir a sesiones
especiales en otros dias u horarios, los cuales seran comunicados oportunamente.

e Inicio: Evento outdoor en el Cajon del Maipo, sabado 9 de mayo.
e Cierre: Jueves 5 de noviembre.
e Pausa: 18 de junio al 05 de agosto.
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4, Objetivos del Programa

e Desarrollar habilidades transversales de liderazgo en potenciales lideres
universitarios.

e Complementar la formacion académica de los estudiantes.

e Promover el intercambio de ideas y conocimientos entre alumnos mediante el
desarrollo personal y la identificacion de su liderazgo.

e Crear una red de lideres en la Universidad de los Andes para futuras actividades
y la vida profesional.

5. Médulos Pedagégicos

1. Liderarse a si mismo.
2. Liderar a otros
3. Liderar en contextos dificiles.

6. Proceso de Postulacion

6.1. Requisitos de Postulacion

e Ser alumno regular de pregrado de la Universidad de los Andes (1°, 2° 0 3° ano).

e No estar sujeto a ningun tipo de sancion disciplinaria o causal de eliminacion
académica.

6.2. Procedimiento de Postulacion

Los interesados deberan completar el formulario de postulacion disponible en el
siguiente enlace: Formulario de postulacién

En dicho formulario se deberan explicar las motivaciones para participar en el
programa.

Plazo de recepcion de postulaciones: Desde el 24 de marzo hasta el 07 de abril de 2026 a
las 23:59 hrs.

Plazo de entrevistas presenciales: Desde el 8 hasta el 21 de abril de 2026 (Las
entrevistas seran coordinadas por el equipo de liderazgo, quienes se encargaran de
asignar y comunicar las fechas y horarios correspondientes).

Comunicacion de resultados de la postulacion: desde el 22 hasta el 24 de abril de
2026.


https://forms.office.com/r/4g15tA9nd6?origin=lprLink
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7. Criterios de Preseleccion y Seleccion

7.1 Preseleccion

Los alumnos que postulen a través del formulario y que cumplan con todos los
requisitos de postulacion explicados anteriormente, seran contactados por Vida
Universitaria para avanzar al proceso de entrevistas.

De igual forma, los estudiantes que no cumplan con los criterios establecidos por la
Direccién de Vida Universitaria, en cuanto al curriculum y motivacion, seran excluidos
para avanzar a la siguiente etapa.

7.2. Proceso de entrevistas

Los alumnos preseleccionados seran citados a entrevistas realizadas por Vida
Universitaria de manera presencial u online, Desde el 8 del 2026 hasta el 21 de abril
del 2026.

En dicho proceso, se busca ahondar en sus intereses y experiencias en materia de
liderazgo.
7.3. Seleccion

La Direccion de Vida Universitaria realizara la seleccion final considerando los
siguientes aspectos:

1. Evaluacion de la carta de motivacion: Se valorara la claridad en las ideas, el
nivel de compromiso expresado y la coherencia con los objetivos del programa.

2. Desempeiio en la entrevista personal: Se evaluara la expresion de ideas,
motivacion, habilidades comunicativas, entre otros.

3. Experiencia en roles de liderazgo: Se valorara la trayectoria en actividades
como centros de alumnos, proyectos sociales, iniciativas deportivas, pastorales
u otras instancias de participacion.

4. Diversidad de perfiles: Se procurara incluir alumnos de distintas carreras, anos
académicos y areas de interés, promoviendo la colaboracion interdisciplinaria.

Los resultados se comunicaran a los seleccionados entre el 22 y 24 de abril de 2026



(W vida universitaria uandes

8. Certificacion

Para graduarse del programa, los alumnos deben cumplir con un 80% de asistencia a
las sesiones. Los participantes que cumplan con este requisito recibiran un diploma de
participacion.

Los alumnos que concluyan satisfactoriamente el programa pasaran a formar parte de
la Red de Lideres de la Universidad de los Andes, la cual otorga invitaciones a eventos y
programas especiales, ademas de la posibilidad de conectar con lideres de distintas
cohortes.

9. Dudas y Contacto

Ante cualquier duda o consulta, escribir a Santiago Eichholz, coordinador de liderazgo al
correo seichholzv@uandes.cl y/o a Roberto Matos, jefe de liderazgo, al correo
rmatos@uandes.cl.

10. Consideraciones Finales

La participacion en este programa implica la aceptacion de todas las bases y
condiciones establecidas en esta convocatoria.

La Direccion de Vida Universitaria se reserva el derecho de modificar o cancelar la
convocatoria en cualquier momento, asi como de resolver cualquier situacion no
contemplada en estas bases de postulacion.
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